
АКТУАЛЬНОСТЬ 

Обязательное социальное страхование   сотрудников 

органов внутренних дел является весьма актуальной 

проблемой. Сотрудники      органов внутренних дел по-

вседневно выполняют  служебные задачи в экстремаль-

ных условиях,  сопряженных с риском для жизни и здо-

ровья, и должны быть обеспечены социальными            

гарантиями. 

МЕТОДОЛОГИЧЕСКАЯ ОСНОВА  

ИССЛЕДОВАНИЯ. 

В   ходе изучения были использованы      научные спо-

собы анализа нормативно-правовой         документации, 

анализа литературы, изучения практики по обязательно-

му социальному   страхованию жизни и здоровья со-

трудников ОВД.  

Федеральный закон от 16.07.1999 № 165-ФЗ «Об основах обязательно-

го социального страхования» рассматривает  обязательное социальное 

страхование как часть государственной системы социальной защиты 

населения, спецификой которой является осуществляемое в соответ-

ствии с федеральным законом страхование работающих граждан от воз-

можного изменения материального и (или) социального положения, в 

В связи с особенностями службы жизнь и здоровье сотруд-

ников органов внутренних дел подлежит обязательному 

государственному страхованию, которое можно отнести к 

одному из способов защиты этих благ. В российском об-

ществе обязательное государственное страхование жизни 

и здоровья сотрудников органов внутренних дел осуществ-

ляется через органы государственного страхования в соот-

ветствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.  

ВОЗМЕЩЕНИЕ ВРЕДА ПРИЧИНЕННОГО ЖИЗНИ И ЗДОРОВЬЮ  СОТРУДНИКОВ ОРГАНОВ ВНУТРЕННИХ ДЕЛ, В 

ПОРЯДКЕ ОБЯЗАТЕЛЬНОГО СОЦИАЛЬНОГО СТРАХОВАНИЯ    
ПОЧУ УЛАН-УДЭНСКИЙ ТЕХНИКУМ ЭКОНОМИКИ ТОРГОВЛИ И ПРАВА  
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Возмещение вреда сотрудникам органов внутренних дел, 

за получение инвалидности. 

ВЫВОД 

В результате проведенного исследования возмещение вреда жизни 

и здоровью сотрудников органов внутренних дел можно сделать 

следующие выводы. 

Обязательное социальное страхование представляет собой систему 

создаваемых государством правовых, экономических и организа-

ционных мер, направленных на компенсацию или минимизацию 

последствий изменения материального и (или) социального поло-

жения сотрудников ОВД. 

Следовательно, существует детальная система правового регули-

рования рассматриваемых отношений.  

Перечень вреда жизни и здоровью, при получении которого со-

трудник ОВД получит возмещение вреда жизни и здоровью: 

1. В случае  гибели (смерти) сотрудника ОВД вследствие увечья или иного по-

вреждения здоровья, либо вследствие заболевания, полученного в период про-

хождения службы в ОВД; 

2. При получении сотрудником ОВД в связи с выполнением служебных обязан-

ностей увечья или иного повреждения здоровья, исключающих возможность 

дальнейшего прохождения службы в полиции; 

3. При установлении сотрудника ОВД, инвалидности вследствие военной трав-
мы, исключившей возможность дальнейшего прохождения службы в полиции. 

ЗАДАЧИ 

1. Рассмотреть нормативно-правовые акты, регулирующие 

возмещение вреда жизни и здоровья сотрудников ОВД Рос-

сии; 

2. Изучить организацию обязательного государственного 

страхования жизни и здоровья сотрудников в системе ОВД 

России; 

3. Проанализировать процедуру и условия возмещения при-
чинённого вреда жизни и здоровью сотрудников ОВД Рос-
сии; 
 4. Рассмотреть проблемы возникающие при возмещении 
жизни и вреда сотрудников ОВД; 
 5. Выявить перспективы развития обязательного социального 
страхования для сотрудников ОВД России. 

 

Проблемы получения возмещения вреда 

1.Сложность определения причин и обстоятельств, которые приве-

ли к возникновению вреда жизни и здоровью сотрудников органов 

внутренних дел. 

2.Недостаточная степень осведомленности сотрудников органов 

внутренних дел о своих правах и возможностях получения возме-

щения в случае вреда жизни и здоровью.  

3.Недостаточное финансирование системы обязательного социаль-

ного страхования, что может привести к задержкам или отка-

зам в выплатах пострадавшим сотрудникам. 

Перспективы развития обязательного социального 

страхования жизни и здоровья сотрудников органов 

внутренних дел  

 1. Расширение перечня страховых случаев. 

 2. Улучшение условий страхования. 

 3. Внедрение инновационных технологий. 

 4. Укрепление финансовой устойчивости. 


