Сравнение мнений студентов очной формы обучения, опрошенных в 2005 и 2007 гг.

Таблица 1

Мнение студентов о выпускающих кафедр социально-технологического факультета (в баллах)

	Критерии оценки
	Кафедры

	
	Технологии и организации общественного питания
	Психологии и социального управления 
	Экспертизы товаров

	
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.

	1. Уровень теоретической и практической подготовки по дисциплинам кафедры
	3,32
	4,16
	3,71
	3,63
	3,74
	3,28

	1.1. Актуальность и качество лекционного материала
	3,78
	4,57
	3,86
	3,89
	3,86
	3,64

	1.2. Методическое обеспечение семинарских, практических (лабораторных) занятий
	3,04
	3,77
	3,50
	3,56
	3,68
	3,04

	1.3. Формирование профессиональных умений на семинарах, практических (лабораторных) занятиях
	3,13
	4,15
	3,79
	3,44
	3,68
	3,17

	2. Организация курсового проектирования
	3,48
	3,68
	3,22
	3,72
	3,77
	3,18

	2.1. Методическое обеспечение
	3,39
	3,43
	3,19
	3,44
	3,73
	3,32

	2.2. Качество консультирования
	3,57
	3,93
	3,25
	4,00
	3,82
	3,04

	3. Организация самостоятельной работы
	3,30
	3,50
	3,06
	3,50
	3,36
	2,96

	3.1. Методическое обеспечение
	3,30
	3,43
	3,19
	3,67
	3,41
	2,96

	3.2. Организация контроля, целесообразность (соответствие направлению подготовки)
	3,30
	3,57
	2,94
	3,33
	3,32
	2,96

	4. Проведение практики преподавателями кафедры
	3,57
	4,33
	3,21
	3,00
	3,65
	3,56

	4.1. Качество инструктажа
	3,65
	4.50
	3,00
	3,00
	3,73
	3,76

	4.2. Качество консультирования
	3,70
	4.21
	3,13
	3,33
	3,64
	3,48

	4.3.Результативность(овладение профессиональными умениями, навыками)
	3,35
	4,29
	3,50
	2,67
	3,59
	3,44

	5.Качество проводимых консультаций преподавателями кафедры (доступность по времени, дисциплинированность)
	3,43
	3,79
	3,63
	3,89
	3,45
	3,40

	6. Отношение преподавателей кафедры к своей работе
	3,96
	4,71
	3,93
	4,44
	4,23
	3,96

	7. Отношение учебно-вспомогательного персонала кафедры к студентам
	3,57
	3,36
	3,69
	4,11
	3,32
	3,60

	Итого по кафедре
	3,52
	3,93
	3,43
	3,76
	3,65
	3,42


Таблица 2

Мнение студентов о выпускающих кафедр факультета коммерции (в баллах)

	Критерии оценки
	Кафедры

	
	Коммерции
	Маркетинга
	Рекламы
	Товароведения и технологии сельскохозяйственной продукции

	
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.

	1. Уровень теоретической и практической подготовки по дисциплинам кафедры
	3,94
	4,07
	4,02
	3,67
	3,77
	3,50
	4,06

	1.1. Актуальность и качество лекционного материала
	4,26
	4,14
	4,10
	4,00
	4,30
	3,75
	4,09

	1.2. Методическое обеспечение семинарских, практических (лабораторных) занятий
	3,55
	4,21
	4,10
	3,53
	3,50
	3,25
	3,73

	1.3. Формирование профессиональных умений на семинарах, практических (лабораторных) занятиях
	4,00
	3,86
	3,86
	3,47
	3,50
	3,50
	4,36

	2. Организация курсового проектирования
	3,88
	3,75
	3,98
	3,36
	3,45
	2,50
	3,14

	2.1. Методическое обеспечение
	3,87
	4,07
	3,86
	3,35
	3,00
	2,25
	2,73

	2.2. Качество консультирования
	3,90
	3,43
	4,10
	3,38
	3,90
	2,75
	3,55

	3. Организация самостоятельной работы
	3,51
	3,57
	3,93
	3,18
	3,35
	2,50
	3,82

	3.1. Методическое обеспечение
	3,55
	3,64
	3,95
	3,06
	3,20
	2,13
	3,91

	3.2. Организация контроля, целесообразность (соответствие направлению подготовки)
	3,47
	3,50
	3,90
	3,29
	3,50
	2,88
	3,73

	4. Проведение практики преподавателями кафедры
	3,46
	3,67
	4,00
	3,03
	3,60
	3,00
	3,91

	4.1. Качество инструктажа
	3,45
	3,88
	4,14
	3,25
	3,70
	2,88
	3,91

	4.2. Качество консультирования
	3,45
	3,71
	3,76
	2,83
	3,80
	3,25
	4,00

	4.3.Результативность(овладение профессиональными умениями, навыками)
	3,48
	3,43
	4,10
	3,00
	3,30
	2,88
	3,82

	5.Качество проводимых консультаций преподавателями кафедры (доступность по времени, дисциплинированность)
	3,94
	3,14
	4,05
	3,12
	3,50
	2,75
	3,73

	6. Отношение преподавателей кафедры к своей работе
	3,87
	4,07
	4,24
	3,94
	4,30
	3,50
	4,73

	7. Отношение учебно-вспомогательного персонала кафедры к студентам
	3,90
	3,07
	3,86
	2,41
	4,20
	1,75
	4,00

	Итого по кафедре
	3,79
	3,62
	4,01
	3,24
	3,74
	2,79
	3,91


Таблица 3

Мнение студентов о выпускающих кафедр факультета финансов и учета (в баллах)

	Критерии оценки
	Кафедры

	
	Аудита
	Бухгалтерского учета
	Менеджмента
	Учета и налогообложения
	Финансов

	
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.

	1. Уровень теоретической и практической подготовки по дисциплинам кафедры
	4,13
	3,50
	4,15
	3,17
	4,07
	3,63
	4,45
	3,98
	3,50
	4,04

	1.1. Актуальность и качество лекционного материала
	4,41
	3,93
	4,41
	3,77
	4,28
	3,82
	4,58
	4,31
	3,94
	4,25

	1.2. Методическое обеспечение семинарских, практических (лабораторных) занятий
	3,86
	3,07
	4,19
	2,77
	3,89
	3,65
	4,31
	3,69
	3,09
	4,00

	1.3. Формирование профессиональных умений на семинарах, практических (лабораторных) занятиях
	4,12
	3,50
	3,85
	2,96
	4,06
	3,41
	4,45
	3,93
	3,47
	3,88

	2. Организация курсового проектирования
	3,60
	3,20
	3,96
	3,17
	4,19
	3,18
	3,97
	3,91
	3,53
	3,97

	2.1. Методическое обеспечение
	3,44
	2,86
	4,00
	3,08
	4,28
	3,41
	4,03
	3,79
	3,70
	4,19

	2.2. Качество консультирования
	3,75
	3,54
	3,93
	3,27
	4,11
	2,94
	3,91
	4,03
	3,36
	3,75

	3. Организация самостоятельной работы
	3,93
	3,02
	3,83
	3,87
	4,06
	3,59
	4,17
	3,48
	3,25
	3,94

	3.1. Методическое обеспечение
	3,82
	2,86
	3,81
	2,88
	3,94
	3,53
	4,06
	3,48
	3,15
	3,75

	3.2. Организация контроля, целесообразность (соответствие направлению подготовки)
	4,04
	3,18
	3,85
	2,85
	4,17
	3,65
	4,27
	3,48
	3,34
	4,13

	4. Проведение практики преподавателями кафедры
	4,03
	3,41
	4,00
	2,83
	3,78
	3,40
	4,02
	3,80
	3,07
	3,86

	4.1. Качество инструктажа
	4,00
	3,48
	4,04
	2,88
	3,67
	3,40
	4,06
	3,76
	2,85
	3,71

	4.2. Качество консультирования
	4,04
	3,38
	4,08
	2,73
	3,83
	3,27
	3,94
	3,90
	2,76
	4,00

	4.3.Результативность(овладение профессиональными умениями, навыками)
	4,04
	3,38
	3,88
	2,88
	3,83
	3,53
	4,06
	3,76
	3,61
	3,86

	5.Качество проводимых консультаций преподавателями кафедры (доступность по времени, дисциплинированность)
	3,93
	3,65
	3,85
	2,92
	4,17
	3,53
	4,13
	4,07
	3,64
	3,69

	6. Отношение преподавателей кафедры к своей работе
	4,18
	4,11
	4,07
	3,62
	4,72
	4,53
	4,31
	4,41
	4,03
	4,56

	7. Отношение учебно-вспомогательного персонала кафедры к студентам
	3,75
	2,89
	3,85
	2,13
	4,06
	3,65
	2,97
	3,03
	2,73
	3,81

	Итого по кафедре
	3,93
	3,40
	3,96
	2,96
	4,15
	3,64
	4,00
	3,81
	3,39
	3,81


Таблица 4

Мнение студентов о выпускающих кафедр экономического факультета (в баллах)

	Критерии оценки
	Кафедры

	
	Истории и теории мировой экономики
	Отраслевых экономик
	Экономики потребительской кооперации
	Андрагогики
	Информатики

	
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2007 г.

	1. Уровень теоретической и практической подготовки по дисциплинам кафедры
	4,02
	4,17
	3,42
	3,26
	4,00
	3,92
	3,27
	3,00

	1.1. Актуальность и качество лекционного материала
	4,53
	4,71
	3,68
	3,47
	3,95
	3,71
	3,53
	3,31

	1.2. Методическое обеспечение семинарских, практических (лабораторных) занятий
	3,53
	3,93
	3,24
	3,11
	4,14
	4,29
	2,73
	2,69

	1.3. Формирование профессиональных умений на семинарах, практических (лабораторных) занятиях
	4,00
	3,86
	3,35
	3,21
	3,92
	3,76
	3,53
	3,00

	2. Организация курсового проектирования
	3,76
	3,93
	3,25
	3,62
	3,26
	3,45
	2,83
	3,35

	2.1. Методическое обеспечение
	3,82
	3,57
	3,32
	3,67
	3,35
	3,40
	2,13
	2,85

	2.2. Качество консультирования
	3,71
	4,29
	3,18
	3,57
	3,16
	3,50
	3,53
	3,85

	3. Организация самостоятельной работы
	3,53
	3,75
	3,19
	3,43
	3,62
	3,74
	2,67
	3,00

	3.1. Методическое обеспечение
	3,35
	3,50
	3,26
	3,39
	3,65
	3,65
	2,13
	2,85

	3.2. Организация контроля, целесообразность (соответствие направлению подготовки)
	3,71
	4,00
	3,11
	3,47
	3,59
	3,82
	3,20
	3,15

	4. Проведение практики преподавателями кафедры
	3,47
	3,89
	3,14
	3,40
	3,53
	3,83
	3,53
	3,54

	4.1. Качество инструктажа
	3,35
	4,33
	3,06
	3,60
	3,38
	4,14
	3,80
	3,85

	4.2. Качество консультирования
	3,47
	4,00
	3,21
	3,80
	3,51
	3,86
	3,60
	3,69

	4.3.Результативность(овладение профессиональными умениями, навыками)
	3,59
	3,33
	3,15
	2,80
	3,70
	3,50
	3,20
	3,08

	5.Качество проводимых консультаций преподавателями кафедры (доступность по времени, дисциплинированность)
	3,59
	4,21
	3,17
	3,47
	3,41
	3,94
	3,47
	3,38

	6. Отношение преподавателей кафедры к своей работе
	4,65
	4,79
	3,86
	3,95
	4,11
	4,65
	4,13
	3,85

	7. Отношение учебно-вспомогательного персонала кафедры к студентам
	3,41
	3,21
	3,43
	3,42
	3,32
	3,59
	3,73
	2,77

	Итого по кафедре
	3,78
	3,99
	3,35
	3,51
	3,61
	3,87
	3,38
	3,27


Таблица 5

Мнение студентов о выпускающих кафедр юридического факультета (в баллах)

	Критерии оценки
	Кафедры

	
	Гражданского права
	Конституционного и международного права
	Теории и истории права и государства, административного права
	Трудового, земельного и финансового права
	Уголовного права, процесса и криминалистики

	
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.

	1. Уровень теоретической и практической подготовки по дисциплинам кафедры
	3,96
	3,27
	3,97
	3,81
	3,99
	3,81
	3,55
	2,58
	4,24
	4,02

	1.1. Актуальность и качество лекционного материала
	4,11
	4,06
	4,19
	4,24
	4,21
	4.06
	3,96
	3,00
	4,57
	4,10

	1.2. Методическое обеспечение семинарских, практических (лабораторных) занятий
	3,70
	2,47
	4,10
	3,60
	3,90
	3,69
	3,29
	2,13
	3,67
	3,90

	1.3. Формирование профессиональных умений на семинарах, практических (лабораторных) занятиях
	4,07
	3,29
	3,62
	3,60
	3,86
	3,69
	3,39
	2,60
	4,48
	4,05

	2. Организация курсового проектирования
	3,76
	3,24
	3,90
	3,66
	4,00
	3,78
	3,40
	2,69
	4,03
	3,66

	2.1. Методическое обеспечение
	3,59
	2,82
	4,05
	3,65
	3,83
	3,88
	3,25
	2,31
	3,88
	3,62

	2.2. Качество консультирования
	3,93
	3,65
	3,76
	3,67
	4,17
	3,69
	3,55
	3,07
	4,18
	3,70

	3. Организация самостоятельной работы
	3,48
	3,00
	3,76
	3,55
	3,67
	3,63
	3,52
	2,57
	3,93
	3,40

	3.1. Методическое обеспечение
	3,37
	2,35
	3,62
	3,43
	3,59
	3,75
	3,63
	2,00
	3,81
	3,57

	3.2. Организация контроля, целесообразность (соответствие направлению подготовки)
	3,59
	3,65
	3,90
	3,67
	3,76
	3,50
	3,42
	3,14
	4,05
	3,24

	4. Проведение практики преподавателями кафедры
	3,62
	3,50
	3,36
	3,88
	3,83
	3,64
	3,39
	2,83
	4,10
	3,65


	4.1. Качество инструктажа
	3,64
	3,64
	3,27
	3,77
	3,65
	3.40
	3,29
	2,88
	3,95
	3,56

	4.2. Качество консультирования
	3,57
	3,45
	3,27
	4,00
	3,90
	3.73
	3,54
	2,75
	4,14
	3,88

	4.3.Результативность(овладение профессиональными умениями, навыками)
	3,64
	3,40
	3,55
	3,86
	3,95
	3,80
	3,33
	2,86
	4,19
	3,50

	5.Качество проводимых консультаций преподавателями кафедры (доступность по времени, дисциплинированность)
	3,63
	3,41
	3,62
	3,76
	3,79
	3,75
	3,04
	3,07
	4,14
	3,86

	6. Отношение преподавателей кафедры к своей работе
	4,15
	4,00
	3,90
	3,76
	4,35
	4,31
	4,08
	3,13
	4,52
	3,95

	7. Отношение учебно-вспомогательного персонала кафедры к студентам
	3,33
	3,00
	3,65
	2,76
	3,61
	3,00
	4,00
	3.13
	4,00
	3,33

	Итого по кафедре
	3,71
	3,35
	3,74
	3,60
	3,89
	3,70
	3,57
	2,86
	4,14
	3,70


Таблица 6

Мнение студентов о сильных и слабых сторонах выпускающих кафедр социально-технологического факультета (в процентах)

	Характеристики
	Кафедры

	
	Технологии и организации общественного питания
	Психологии и социального управления 
	Экспертизы товаров

	
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.

	Сильные стороны кафедры

	1. Ресурсное обеспечение образовательного процесса, в т.ч. 
	73,0
	79,3
	78,0
	50,0
	53,0
	55,5

	      1) уровень квалификации ППС
	73,0
	79,3
	78,0
	50,0
	40,0
	22,2

	     2) методическое обеспечение
	
	
	
	
	
	22,2

	     3) материально-техническое обеспечение образовательного процесса (в том числе специальным оборудованием)
	
	4,1
	
	
	13,0
	11,1

	2. Организацию образовательного процесса, в т.ч.
	
	
	
	
	6,0
	22,2

	      1) контроль знаний студентов
	
	
	
	
	
	

	      2) консультации
	
	
	
	
	6,0
	22,2

	      3) организация практики
	
	
	
	
	
	

	3.Организация НИРС
	
	
	
	
	3,0
	

	4. Качество подготовки
	9,0
	8,3
	
	20,0
	
	

	5. Отношение персонала кафедры к студентам
	18,0
	
	
	
	14,0
	

	6. Отношение преподавателей к студентам
	
	8,3
	11,0
	30,0
	7,0
	22,2

	7. Отношение преподавателей кафедры к своей работе
	
	
	
	
	
	

	8. Все стороны сильные
	
	
	
	
	
	

	9. Нет сильных сторон
	
	
	
	
	17,0
	

	10. Затрудняюсь ответить
	
	
	
	
	
	

	11. Иное 
	
	
	11,01
	
	
	

	Итого 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Слабые стороны кафедры

	1. Ресурсное обеспечение образовательного процесса
	39,0
	76,9
	20,0
	28,6
	43,0
	35,8

	       в том числе
	
	
	
	
	
	

	      1) материально-техническое обеспечение образовательного процесса (в том числе специальным оборудованием) 
	31,0
	38,4
	
	
	31,0
	21,5

	     2)  методическое обеспечение 
	8,0
	15,4
	
	14,3
	12,0
	28,6

	     3) обеспечение учебной литературой 
	
	
	
	
	
	

	     4) уровень квалификации ППС
	
	23,1
	20,0
	14,3
	
	

	     5) процент остепененных преподавателей
	
	
	
	
	
	

	     6) возрастной состав кафедры
	
	
	
	
	
	

	2. Организацию образовательного процесса
	31,0
	23,1
	40,0
	14,3
	19,0
	14,3

	       в том числе
	
	
	
	
	
	

	      1) мало времени уделяется специальным дисциплинам
	
	
	
	14,3
	10,0
	

	      2) мало времени уделяется практическим занятиям
	
	23,1
	20,0
	
	
	

	     3)  мало индивидуальных консультаций (или они не по времени удобны для студентов)
	
	
	
	
	6,0
	14,3

	    4) плохая организация практики
	31,0
	
	
	
	
	

	     5)  плохо осуществляется контроль знаний студентов
	
	
	20,0
	
	3,0
	

	3. Качество подготовки
	8,0
	
	40,0
	57,2
	13,0
	

	    в том числе
	
	
	
	
	
	

	     1) неактуальность излагаемого материала
	
	
	20,0
	42,9
	10,0
	

	     2) слабое знание педагогики
	8,0
	
	
	
	
	

	     3)  низкое  качество проведения занятий
	
	
	20,0
	14,3
	3,0
	

	4. Недисциплинированность преподавателей
	
	
	
	
	
	

	5. Трудности общения студентов с преподавателями
	
	
	
	
	
	7,2

	6. Отношение учебно-вспомогательного персонала к студентам
	8,0
	
	
	
	3,0
	7,1

	7. Недисциплинированность учебно-вспомогательного персонала 
	
	
	
	14,3
	9,0
	7,1

	8. Нет слабых сторон
	
	
	
	
	10,0
	

	9. Затрудняюсь ответить
	
	
	
	
	3,0
	

	10. Все стороны слабые
	
	
	
	
	
	

	11. Иное
	14,02
	
	
	
	
	14,33

	Итого 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


	Иное

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.

	1 Целеустремленность
	
	2Месторасположение
	3 Нет ксерокса на кафедре


Таблица 7

Мнение студентов о сильных и слабых сторонах выпускающих кафедр факультета коммерции (в процентах)

	Характеристики
	Кафедры

	
	Коммерции
	Маркетинга
	Рекламы
	Товароведения и технологии сельскохозяйственной продукции

	
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2007 г.

	Сильные стороны кафедры

	1. Ресурсное обеспечение образовательного процесса, в т.ч. 
	66,0
	100,0
	82,0
	
	100,0
	64,4
	50,0

	      1) уровень квалификации ППС
	66,0
	100,0
	82,0
	
	100,0
	64,4
	50,0

	     2) методическое обеспечение
	
	
	
	
	
	
	

	     3) материально-техническое обеспечение образовательного процесса (в том числе специальным оборудованием)
	
	
	
	
	
	
	

	2. Организацию образовательного процесса, в т.ч.
	
	
	6,0
	
	
	14,3
	50,0

	      1) контроль знаний студентов
	
	
	6,0
	
	
	
	

	      2) консультации
	
	
	
	
	
	14,3
	50,0

	      3) организация практики
	
	
	
	
	
	
	

	3.Организация НИРС
	
	
	
	
	
	
	

	4. Качество подготовки
	26,0
	
	
	
	
	
	

	5. Отношение персонала кафедры к студентам
	
	
	
	33,3
	
	7,1
	

	6. Отношение преподавателей к студентам
	8,0
	
	6,0
	
	
	
	

	7. Отношение преподавателей кафедры к своей работе
	
	
	
	33,3
	
	
	

	8. Все стороны сильные
	
	
	
	33,3
	
	
	

	9. Нет сильных сторон
	
	
	
	
	
	
	

	10. Затрудняюсь ответить
	
	
	
	
	
	
	

	11. Иное 
	
	
	6,01
	
	
	14,32
	

	Итого 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Слабые стороны кафедры

	1. Ресурсное обеспечение образовательного процесса
	43,0
	
	60,0
	50,0
	61,0
	25,0
	

	       в том числе
	
	
	
	
	
	
	

	      1) материально-техническое обеспечение образовательного процесса (в том числе специальным оборудованием) 
	
	
	
	
	
	
	

	     2)  методическое обеспечение 
	
	
	18,0
	50,0
	38,0
	
	

	     3) обеспечение учебной литературой 
	
	
	
	
	
	
	

	    4) уровень квалификации ППС
	29,0
	
	36,0
	
	23,0
	25,0
	

	     5) процент остепененных преподавателей
	
	
	6,0
	
	
	
	

	     6) возрастной состав кафедры
	14,0
	
	
	
	
	
	

	2. Организацию образовательного процесса
	29,0
	25,0
	12,0
	
	13,0
	
	

	       в том числе
	
	
	
	
	
	
	

	      1) мало времени уделяется специальным дисциплинам
	
	
	
	
	
	
	

	      2) мало времени уделяется практическим занятиям
	
	
	6,0
	
	13,0
	
	

	     3)  мало индивидуальных консультаций (или они не по времени удобны для студентов)
	
	25,0
	
	
	
	
	

	    4) плохая организация практики
	
	
	6,0
	
	
	
	

	     5)  плохо осуществляется контроль знаний студентов
	29,0
	
	
	
	
	
	

	3. Качество подготовки
	14,0
	
	
	
	
	25,0
	

	    в том числе
	
	
	
	
	
	
	

	     1) неактуальность излагаемого материала
	14,0
	
	
	
	
	
	100,0 

	     2) слабое знание педагогики
	
	
	
	
	
	
	

	     3)  низкое  качество проведения  занятий
	
	
	
	50,0
	
	25,0
	

	4. Недисциплинированность преподавателей
	
	
	
	
	
	
	

	5. Трудности общения студентов с преподавателями
	14,0
	12,5
	6,0
	
	
	
	

	6. Отношение учебно-вспомогательного персонала к студентам
	
	12,5
	12,0
	
	13,0
	
	

	7. Недисциплинированность учебно-вспомогательного персонала 
	
	
	
	
	
	
	

	8. Нет слабых сторон
	
	
	6,0
	
	
	
	

	9. Затрудняюсь ответить
	
	
	
	
	
	
	

	10. Все стороны слабые
	
	
	
	
	
	
	

	11. Иное
	
	50,0 5, 6
	6,03
	
	13,04
	50,0 7
	

	Итого 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

100,0


	Иное

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.

	1 Получение разностороннего образования
	2 Сплоченность и лояльность преподавателей
	3 Плохо оформлено расписание

4 Новая кафедра
	5 Ленивый преподавательский состав

 6 Большой объем информации 

7 Большое количество ассистентов


Таблица 8

Мнение студентов о сильных и слабых сторонах выпускающих кафедр факультета финансов и учета (в процентах)

	Характеристики
	Кафедры

	
	Аудита
	Бухгалтерского учета
	Менеджмента
	Учета и налогообложения
	Финансов

	
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.

	Сильные стороны кафедры

	1. Ресурсное обеспечение образовательного процесса, в т.ч. 
	100,0
	83,4
	67,0
	66,7
	79,0
	58,8
	100,0
	50,0
	40,0
	75,0

	      1) уровень квалификации ППС
	100,0
	83,4
	67,0
	66,7
	63,0
	58,8
	100,0
	50,0
	40,0
	75,0

	     2) методическое обеспечение
	
	
	
	
	16,0
	
	
	
	
	

	     3) материально-техническое обеспечение образовательного процесса (в том числе специальным оборудованием)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Организацию образовательного процесса, в т.ч.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5,0

	      1) контроль знаний студентов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      2) консультации
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	5,0

	      3) организация практики
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.Организация НИРС
	
	
	
	
	
	
	
	
	20,0
	

	4. Качество подготовки
	
	16,6
	33,0
	
	11,0
	5,9
	
	
	
	20,0

	5. Отношение персонала кафедры к студентам
	
	
	
	
	5,0
	11,8
	
	50,0
	30,0
	

	6. Отношение преподавателей к студентам
	
	
	
	
	
	5,9
	
	
	
	

	7. Отношение преподавателей кафедры к своей работе
	
	
	
	
	5,0
	17,6
	
	
	
	

	8. Все стороны сильные
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. Нет сильных сторон
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. Затрудняюсь ответить
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. Иное 
	
	
	
	33,32
	
	
	
	
	10,0 1
	

	Итого 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Слабые стороны кафедры

	1. Ресурсное обеспечение образовательного процесса
	100,0
	100,0
	72,0
	33,3
	45,0
	20,0
	100,0
	
	
	12,0

	       в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      1) материально-техническое обеспечение образовательного процесса (в том числе специальным оборудованием) 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     2)  методическое обеспечение 
	20,0
	
	
	
	15,0
	
	
	
	
	12,0

	     3) обеспечение учебной литературой 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    4) уровень квалификации ППС
	80,0
	100,0
	   
	33,3
	15,0
	20,0
	100,0
	
	
	

	     5) процент остепененных преподавателей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     6) возрастной состав кафедры
	
	
	
	
	15,0
	
	
	
	
	

	2. Организацию образовательного процесса
	
	
	14,0
	
	55,0
	
	
	
	36,0
	28,0

	       в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      1) мало времени уделяется специальным дисциплинам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	12,0

	      2) мало времени уделяется практическим занятиям
	
	
	14,0
	
	32,0
	20,0
	
	
	36,0
	

	    3)  мало индивидуальных консультаций (или они не по времени удобны для студентов)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	    4) плохая организация практики
	
	
	
	
	
	20,0
	
	
	
	16,0

	     5)  плохо осуществляется контроль знаний студентов
	
	
	
	
	23,0
	
	
	
	
	

	3. Качество подготовки
	
	
	14,0
	
	
	20,0
	
	
	
	4,0

	    в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     1) неактуальность излагаемого материала
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     2) слабое знание педагогики
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4,0

	     3)  низкое  качество проведения занятий
	
	
	14,0
	
	
	
	
	
	
	

	4. Недисциплинированность преподавателей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	8,0

	5. Трудности общения студентов с преподавателями
	
	
	
	33,3
	
	20,0
	
	
	
	

	6. Отношение учебно-вспомогательного персонала к студентам
	
	
	
	33,3
	
	
	
	
	18,0
	20,0

	7. Недисциплинированность учебно-вспомогательного персонала 
	
	
	
	
	
	
	
	
	18,0
	20,0

	8. Нет слабых сторон
	
	
	
	
	
	
	
	
	10,0
	4,0

	9. Затрудняюсь ответить
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. Все стороны слабые
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. Иное
	
	
	
	
	
	
	
	
	18,0 3
	4,04

	Итого 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	
	100,0
	100,0


	Иное

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.

	1 Работа методистов
	2Стремление объединить студентов во внеучебное время
	3 Нет компьютерных финансовых программ
	4Нет расписания кружков


Таблица 9

Мнение студентов о сильных и слабых сторонах выпускающих кафедр экономического факультета (в процентах)

	Характеристики
	Кафедры

	
	Истории и теории мировой экономики
	Отраслевых экономик
	Экономики потребительской кооперации
	Информатики
	Андрагогики

	
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2007 г.
	2007 г.

	Сильные стороны кафедры

	1. Ресурсное обеспечение образовательного процесса, в т.ч. 
	80,0
	75,0
	72,0
	66,7
	58,0
	57,3
	100,0
	80,0

	      1) уровень квалификации ППС
	80,0
	66,7
	72,0
	66,7
	58,0
	57,3
	100,0
	80,0

	     2) методическое обеспечение
	
	8,3
	
	
	
	
	
	

	     3) материально-техническое обеспечение образовательного процесса (в том числе специальным оборудованием)
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Организацию образовательного процесса, в т.ч.
	
	8,3
	
	
	26,0
	7,1
	
	

	      1) контроль знаний студентов
	
	
	14,0
	
	26,0
	
	
	

	      2) консультации
	
	
	
	
	
	
	
	

	      3) организация практики
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.Организация НИРС
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Качество подготовки
	7,0
	12,5
	14,0
	33,3
	8,0
	28,5
	
	

	5. Отношение персонала кафедры к студентам
	
	
	
	
	
	
	
	

	6. Отношение преподавателей к студентам
	
	4,2
	
	
	
	
	
	20,0

	7. Отношение преподавателей кафедры к своей работе
	13,0
	
	
	
	
	7,1
	
	

	8. Все стороны сильные
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. Нет сильных сторон
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. Затрудняюсь ответить
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. Иное 
	
	
	
	
	8,0 1
	
	
	

	Итого 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Слабые стороны кафедры

	1. Ресурсное обеспечение образовательного процесса
	43,0
	25,0
	58,0
	
	10,0
	11,1
	33,3
	75,0

	       в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	

	      1) материально-техническое обеспечение образовательного процесса (в том числе специальным оборудованием) 
	
	
	
	
	
	
	33,3
	

	     2)  методическое обеспечение 
	
	25,0
	14,0
	
	
	
	
	75,0

	     3) обеспечение учебной литературой 
	
	
	
	
	
	
	
	

	     4) уровень квалификации ППС
	43,0
	
	14,0
	
	10,0
	11,1
	
	

	     5) процент остепененных преподавателей
	
	
	
	
	
	
	
	

	     6) возрастной состав кафедры
	
	
	30,0
	
	
	
	
	

	2. Организацию образовательного процесса
	
	62,5
	
	100,0
	
	44,4
	
	

	       в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	

	      1) мало времени уделяется специальным дисциплинам
	
	25,0
	
	
	
	
	
	

	      2) мало времени уделяется практическим занятиям
	
	12,5
	
	50,0
	
	
	
	

	     3)  мало индивидуальных консультаций (или они не по времени удобны для студентов)
	
	25,0
	
	50,0
	
	44,4
	
	

	    4) плохая организация практики
	
	
	
	
	
	
	
	

	     5)  плохо осуществляется контроль знаний студентов
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Качество подготовки
	14,0
	
	14,0
	
	30,0
	33,3
	66,7
	25,0

	    в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	

	     1) неактуальность излагаемого материала
	
	
	14,0
	
	30,0
	11,1
	
	25,0

	     2) слабое знание педагогики
	
	
	
	
	
	22,2
	
	

	     3)  низкое  качество проведения занятий
	14,0
	
	
	
	
	
	66,7
	

	4. Недисциплинированность преподавателей
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Трудности общения студентов с преподавателями
	14,0
	
	14,0
	
	20,0
	
	
	

	6. Отношение учебно-вспомогательного персонала к студентам
	29,0
	
	14,0
	
	
	
	
	

	7. Недисциплинированность учебно-вспомогательного персонала 
	
	
	
	
	
	
	
	

	8. Нет слабых сторон
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. Затрудняюсь ответить
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. Все стороны слабые
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. Иное
	
	12,53
	
	
	30,0 2
	11,14
	
	

	Итого 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


	Иное

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.

	1 Большой упор на потребительскую кооперацию
	
	2 Большой упор на потребительскую кооперацию
	3 Зачеты вместо экзаменов по профилирующим дисциплинам

4 Большой упор на потребительскую кооперацию


Таблица 10

Мнение студентов о сильных и слабых сторонах выпускающих кафедр юридического факультета (в процентах)

	Характеристики
	Кафедры

	
	Гражданского права
	Конституционного и международного права
	Теории и истории права и государства, административного права
	Трудового, земельного и финансового права
	Уголовного права, процесса и криминалистики

	
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.

	Сильные стороны кафедры

	1. Ресурсное обеспечение образовательного процесса, в т.ч. 
	78,0
	66,7
	73,0
	62,5
	94,0
	86,9
	67,0
	45,5
	72,0
	50,0

	      1) уровень квалификации ППС
	78,0
	61,9
	73,0
	62,5
	88,0
	86,9
	67,0
	18,2
	72,0
	50,0

	     2) методическое обеспечение
	
	4,8
	
	
	6,0
	
	
	27,3
	
	

	     3) материально-техническое обеспечение образовательного процесса (в том числе специальным оборудованием)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Организацию образовательного процесса, в т.ч.
	
	9,6
	
	12,6
	
	4,3
	
	9,1
	6,0
	13,6

	      1) контроль знаний студентов
	
	4,8
	
	12,6
	
	4,3
	
	
	6,0
	

	      2) консультации
	
	4,8
	
	
	
	
	
	9,1
	
	9,1

	      3) организация практики
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	4,5

	3.Организация НИРС
	22,0
	
	
	
	
	
	33,0
	
	
	

	4. Качество подготовки
	
	9,5
	7,0
	6,3
	
	4,3
	
	9,1
	
	9,0

	5. Отношение персонала кафедры к студентам
	
	4,8
	
	
	
	
	
	18,2
	6,0
	

	6. Отношение преподавателей к студентам
	
	4,8
	20,0
	18,9
	
	4,3
	
	18,2
	6,0
	4,5

	7. Отношение преподавателей кафедры к своей работе
	
	
	
	
	
	
	
	
	10,0
	

	8. Все стороны сильные
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. Нет сильных сторон
	
	
	
	
	6,0
	
	
	
	
	

	10. Затрудняюсь ответить
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. Иное 
	
	4,81
	
	
	
	
	
	
	
	22,6 1,2,3

	Итого 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0

	Слабые стороны кафедры

	1. Ресурсное обеспечение образовательного процесса
	67,0
	18,8
	48,0
	10,0
	26,0
	14,3
	56,0
	27,3
	70,0
	18,2

	       в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      1) материально-техническое обеспечение образовательного процесса (в том числе специальным оборудованием) 
	
	
	13,0
	
	
	
	
	
	20,0
	9,1

	     2)  методическое обеспечение 
	67,0
	18,8
	22,0
	
	
	
	11,0
	27,3
	20,0
	9,1

	     3) обеспечение учебной литературой 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     4) уровень квалификации ППС
	
	
	13,0
	10,0
	26,0
	14,3
	45,0
	
	30,0
	

	     5) процент остепененных преподавателей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     6) возрастной состав кафедры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Организацию образовательного процесса
	
	31,3
	26,0
	30,0
	13,0
	42,9
	11,0
	
	
	54,6

	       в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      1) мало времени уделяется специальным дисциплинам
	
	
	
	
	
	
	11,0
	
	
	

	      2) мало времени уделяется практическим занятиям
	
	6,3
	
	20,0
	13,0
	42,9
	
	
	
	36,4

	      3)  мало индивидуальных консультаций (или они не по времени удобны для студентов)
	
	25,0
	13,0
	10,0
	
	
	
	
	
	

	    4) плохая организация практики
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	18,2

	     5)  плохо осуществляется контроль знаний студентов
	
	
	13,0
	
	
	
	
	
	
	

	3. Качество подготовки
	
	
	
	
	
	
	11,0
	27,3
	20,0
	

	    в том числе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     1) неактуальность излагаемого материала
	
	
	
	
	
	
	11,0
	9,1
	
	

	     2) слабое знание педагогики
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	     3)  низкое  качество проведения занятий
	
	
	
	
	
	
	
	9,1
	20,0
	

	4. Недисциплинированность преподавателей
	
	
	
	
	
	
	
	9,1
	
	

	5. Трудности общения студентов с преподавателями
	
	6,3
	
	30,0
	13,0
	
	
	
	
	

	6. Отношение учебно-вспомогательного персонала к студентам
	33,0
	12,6
	13,0
	
	48,0
	14,3
	
	
	10,0
	

	7. Недисциплинированность учебно-вспомогательного персонала 
	
	25,0
	13,0
	
	
	
	22,0
	36,4
	
	9,1

	8. Нет слабых сторон
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9. Затрудняюсь ответить
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10. Все стороны слабые
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	11. Иное
	
	6,34
	
	30,0 5
	
	28,6 5,6
	
	9,1 7
	
	

	Итого 
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


	Иное

	Сильные стороны
	Слабые стороны

	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.

	
	1 Много молодых преподавателей

2 Сплоченность, лояльность преподавателей

3 Проведение экскурсий 
	
	4 Очень много преподавателей

5 Преподаватели много требуют

6 Жесткий контроль посещений лекций

7 Очень много дисциплин


Таблица 11

Желаемые дисциплины по выбору на выпускающих кафедрах социально-технологического факультета

	Дисциплины по выбору
	Кафедры

	
	Технологии и организации общественного питания
	Психологии и социального управления 
	Экспертизы товаров

	
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.

	Санитария и гигиена
	40,0
	
	
	
	
	

	Кухни народов мира
	20,0
	
	
	
	
	

	Туризм и гостиничный бизнес
	20,0
	
	
	
	
	

	Этикет
	20,0
	
	
	
	
	

	Барменское дело
	
	89,0
	
	
	
	

	Кондитерское дело
	
	11,0
	
	
	
	

	Пиар 
	
	
	20,1
	
	
	

	Ресторанный и туристический бизнес
	
	
	13,4
	
	
	

	География 
	
	
	13,3
	
	
	

	Иностранный язык 
	
	
	6,7
	
	
	

	Психодиагностика 
	
	
	6,7
	
	
	

	Психология успеха 
	
	
	6,7
	
	
	

	Развлекательные услуги
	
	
	6,7
	
	
	

	Реклама
	
	
	6,7
	
	12,5
	

	Риторика 
	
	
	6,7
	
	
	

	Управление персоналом
	
	
	6,7
	20,0
	
	

	Финансы и кредит 
	
	
	6,7
	
	
	

	Маркетинговые исследования
	
	
	
	20,0
	
	

	Практический менеджмент
	
	
	
	20,0
	
	

	Культурология 
	
	
	
	
	12,5
	

	Маркетинг
	
	
	
	
	12,5
	

	Экспертиза товаров
	
	
	
	
	25,0
	

	Налоговый учет
	
	
	
	
	12,5
	

	Упаковка товаров 
	
	
	
	
	12,5
	

	Управление качеством
	
	
	
	
	12,5
	

	Менеджмент
	
	
	
	
	
	37,0

	Товароведение 
	
	
	
	
	
	33,0

	Идентификация и фальсификация товаров
	
	
	
	
	
	9,0

	1 С
	
	
	
	
	
	3,0

	Безопасность товаров
	
	
	
	
	
	3,0

	Правовые дисциплины
	
	
	
	
	
	3,0

	Коммерческая деятельность
	
	
	
	
	
	3,0

	Сенсорный анализ
	
	
	
	
	
	3,0

	Товароведение ювелирных товаров
	
	
	
	
	
	3,0

	ЭВМ
	
	
	
	
	
	3,0

	Дисциплины, относящиеся к специализации
	
	
	
	20,0
	
	

	Итого
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


Таблица 12

Желаемые дисциплины по выбору на выпускающих кафедрах факультета коммерции

	Дисциплины по выбору
	Кафедры

	
	Коммерции
	Маркетинга
	Рекламы

	
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.

	Психология
	19,1
	
	
	
	
	

	Биржевое дело
	19,0
	
	
	
	
	

	Товароведение 
	19,0
	
	
	
	
	

	Таможенное дело 
	9,5
	
	
	
	
	

	Технология продаж
	9,5
	
	
	
	
	

	Коммерческое право
	4,8
	
	
	
	
	

	Мерчендайзинг
	4,8
	
	
	
	75,0
	

	Основы личностного потенциала
	4,8
	
	14,3
	20,0
	
	

	Политический сыск
	4,8
	
	
	
	
	

	Прогнозирование 
	4.,8
	
	
	
	
	

	Коммерческая деятельность
	
	32,0
	
	
	
	

	Бизнес дисциплины 
	
	17,0
	
	
	
	

	Инвестирование 
	
	17,0
	
	
	
	

	Менеджмент
	
	17,0
	14,3
	
	
	

	Маркетинг
	
	
	42,9
	6,7
	
	12,5

	1С
	
	
	14,3
	
	
	

	Новые дисциплины
	
	
	14,3
	
	
	

	Бизнес-планирование 
	
	
	
	13,0
	
	

	Банковский маркетинг
	
	
	
	6,7
	
	

	Делопроизводство
	
	
	
	6,7
	
	

	Маркетинг услуг
	
	
	
	6,7
	
	

	Маркетинговые исследования
	
	
	
	6,7
	
	

	Паблик релейшен (более широкий курс)
	
	
	
	6,7
	
	

	Поведение потребителей
	
	
	
	6,7
	
	

	Туристический маркетинг
	
	
	
	6,7
	
	

	Уголовное право
	
	
	
	6,7
	
	

	Деловое общение
	
	
	
	6,7
	
	12,5

	Графические редакторы 
	
	
	
	
	
	12,5

	Иностранный язык
	
	
	
	
	
	12,5

	Реклама 
	
	
	
	
	
	12,5

	Психология рекламы
	
	
	
	
	
	12,5

	Упаковка и дизайн товара
	
	
	
	
	
	12,5

	Фирменный стиль
	
	
	
	
	
	12,5

	Дисциплины, относящиеся к специализации
	
	17,0
	
	
	25,0
	

	Итого
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


Таблица 13

Желаемые дисциплины по выбору на выпускающих кафедрах факультета финансов и учета

	Дисциплины по выбору

	Кафедры

	
	Аудита
	Бухгалтерского учета
	Менеджмента
	Учета и налогообложения
	Финансов

	
	2007 г.
	2007 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.

	Комплексный экономический анализ хозяйственной деятельности 
	100,0
	
	
	
	
	
	

	Бухгалтерский учет в банках
	
	100,0
	
	
	
	
	

	Оценка бизнеса
	
	
	22,2
	
	
	
	

	Реинжениринг 
	
	
	22,2
	
	
	
	

	Инновационный менеджмент
	
	
	11,1
	
	
	
	

	Менеджмент
	
	
	11,1
	
	
	2,7
	

	Психология
	
	
	11,1
	10,0
	
	2,7
	

	Реклама 
	
	
	11,1
	
	
	2,7
	

	Управление организацией
	
	
	11,1
	
	
	
	

	1 С
	
	
	
	30,0
	
	
	

	Логистика
	
	
	
	20,0
	
	
	

	Иностранный язык
	
	
	
	10,0
	
	
	

	Информационное обеспечение антикризисного управления
	
	
	
	10,0
	
	
	

	Компьютерные дисциплины
	
	
	
	10,0
	
	
	

	Налоги
	
	
	
	
	100,0
	
	

	Банки, банковская деятельность
	
	
	
	
	
	27,0
	33,0

	Финансовый менеджмент
	
	
	
	
	
	16,2
	

	Финансы предприятий
	
	
	
	
	
	10,8
	

	Банковский менеджмент
	
	
	
	
	
	8,1
	

	Бизнес 
	
	
	
	
	
	8,1
	

	Рынок ценных бумаг
	
	
	
	
	
	8,1
	

	Долгосрочная финансовая политика
	
	
	
	
	
	2,7
	

	Инвестиции 
	
	
	
	
	
	2,7
	

	Финансы 
	
	
	
	
	
	2,7
	

	Краткосрочная  финансовая политика
	
	
	
	
	
	2,7
	

	Маркетинг 
	
	
	
	
	
	2,7
	

	Профессиональные компьютерные программы по финансам
	
	
	
	
	
	
	50,0

	Бухгалтерский учет
	
	
	
	
	
	
	8,5

	Дисциплины, относящиеся к специализации
	
	
	
	10,0
	
	
	8,5

	Ничего
	
	
	
	
	
	
	

	Итого
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


Таблица 14

Желаемые дисциплины по выбору на выпускающих кафедрах экономического факультета

	Дисциплины по выбору
	Кафедры

	
	Истории и теории мировой экономики
	Отраслевых экономик
	Экономики потребительской кооперации
	Андрагогики
	Информатики

	
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2007 г.

	Бизнес-планирование
	40,0
	
	
	
	
	

	Внешнеэкономическая деятельность 
	20,0
	
	
	
	
	

	Мировая экономика
	
	100,)
	
	
	
	

	Экономика малых предприятий
	
	
	100,0
	
	
	

	Таможенное дело
	
	
	
	100,0
	
	

	Налоги
	
	
	
	
	33,3
	

	Психология личности 
	
	
	
	
	33,4
	

	Бухгалтерский учет в банках
	
	
	
	
	16,7
	

	Менеджмент
	
	
	
	
	16,7
	

	Банковское дело
	
	
	
	
	
	100,0

	Дисциплины, относящиеся к специализации
	40,0
	
	
	
	
	

	Итого
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


Таблица 15

Желаемые дисциплины по выбору на выпускающих кафедрах юридического факультета

	Дисциплины по выбору
	Кафедры

	
	Гражданского права
	Трудового, земельного и финансового права
	Уголовного права, процесса и криминалистики
	Конституционного и международного права
	Теории и истории права и государства, административного права

	
	2007 г.
	2007 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.
	2007 г.
	2005 г.

	Гражданское право
	50,0
	
	
	
	
	
	
	

	Коммерческое право
	16,7
	
	
	
	
	
	
	

	Международное право
	8,3
	
	
	
	50,0
	33,3
	
	

	Предпринимательское право
	8,3
	
	
	
	
	
	
	

	Семейное право
	8,3
	
	
	
	
	
	
	

	Трудовое право
	
	38,5
	
	
	
	
	
	

	Банковское право
	
	15,4
	
	
	
	
	
	

	Земельное право
	
	15,4
	
	
	
	
	
	

	Экологическое право
	
	15,4
	
	
	
	
	
	

	Муниципальное право
	
	7,7
	
	
	12,5
	
	
	

	Финансовое право
	
	7,7
	
	
	
	
	
	

	Криминалистика
	
	
	24,0
	20,0
	
	
	
	

	Оперативно-розыскная деятельность
	
	
	24,0
	
	
	
	
	

	Судебно-медицинская психиатрия
	
	
	19,2
	
	
	
	
	

	Уголовное право
	
	
	15,3
	
	
	
	
	

	Судебно-медицинская экспертиза
	
	
	11,5
	50,0
	
	
	
	

	Правоохранительные органы 
	
	
	3,8
	
	
	
	
	

	Таможенное право 
	
	
	3,8
	
	
	
	4,8
	11,0

	Виктомология
	
	
	
	10,0
	
	
	
	

	Уголовный процесс
	
	
	
	10,0
	
	
	
	

	Конституционное право зарубежных стран
	
	
	
	
	25,0
	
	4,8
	

	Конституционное право РФ
	
	
	
	
	12,5
	
	
	

	Техника составления законодательных нормативных актов
	
	
	
	
	
	67,0
	
	

	История государства и права 
	
	
	
	
	
	
	47,7
	

	Политический сыск
	
	
	
	
	
	
	23,8
	

	История государства и права зарубежных стран
	
	
	
	
	
	
	4,8
	

	Административное право
	
	
	
	
	
	
	9,6
	

	Традиционное право востока
	
	
	
	
	
	
	4,8
	

	Проблемы теории государства и права
	
	
	
	
	
	
	
	67,0

	Иностранный язык 
	
	
	
	
	
	
	
	11,0

	Юридическая техника
	
	
	
	
	
	
	
	11,0

	Ничего
	8,3
	
	
	10,0
	
	
	
	

	Итого
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0


